=skyport

Skyport a.s. a Skyport
Catering s.r.o.

Roc¢ni vyhodnoceni pracovnich urazi
za rok 2025

Schvalil (Approved by): Oznaceni: PRA-REV
Identification:
. . Ing. Imrich Ancin, MBA
Jmeno (name). Generalni feditel Verze:
funkce (position): Revision: 2025
Oveéril (Verified by):
jméno (name): Management Skyport

funkce (position):

Zpracoval (Prepared
by):

Tomas Krejcik DiS. Datum vydani:
jméno (name): Safety Manazer Issued on:
funkce (position):
utvar (section):

12. 03. 2026




PRA-REV-2025

r
— SkyPOrt ROCNI VYHODNOCENI Page 1 of 8

PRACOVNICH URAZzU ZA ROK 2025
Date: 12 March 2026

1. Uvod

Tato zprava predklada vyhodnoceni pracovnich urazi za rok 2025. Jejim cilem je

vrwve

pracovnich urazu a vyhodnotit u€innost pfijatych preventivnich opatfeni v oblasti
bezpecénosti a ochrany zdravi pfi praci (BOZP).

Vyhodnoceni vychazi z evidence pracovnich Urazu vedené v knize uUrazu a z
internich zaznamu o pracovnich urazech. Soucasti zpravy je statisticky pfehled
pracovnich urazu, analyza jejich pfi¢in a navrh preventivnich opatfeni zamérenych
na snizovani rizik na pracovisti.

Cilem tohoto hodnoceni je pfispét ke zvySovani urovné bezpecnosti prace, k

prevenci pracovnich uraza a k dalSimu zlepSovani pracovnich podminek
zameéstnanc.

2. Zakladni udaje
Hodnocené obdobi: rok 2025
Primérny evidenéni pocet zaméstnancu: 141
Celkovy pocet odpracovanych hodin: 231 314
Celkovy pocet evidovanych pracovnich arazi: 5
Pocet pracovnich urazli s pracovni neschopnosti: 3
Pocet pracovnich urazli bez pracovni neschopnosti: 2

Celkovy pocet ztracenych pracovnich dnti v diisledku pracovni neschopnosti:
24

Vyhodnoceni pracovnich urazl vychazi z evidence pracovnich urazt vedené
zaméstnavatelem v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy v oblasti bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi praci.
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3. Pfehled pracovnich urazu

V roce 2025 bylo v organizaci evidovano celkem 5 pracovnich urazu. Z tohoto poctu
byly 3 urazy spojeny s pracovni neschopnosti zaméstnance a 2 urazy byly bez
pracovni neschopnosti.

Uraz é. 1

Pfi nakladce zbozi pomoci vysokozdvizného voziku a manipulaci s upeviiovacimi
pasy doslo k uderu hlavy zaméstnance o ram konstrukce. Po oSetfeni zaméstnanec
pokracoval ve vykonu prace a uraz si nevyzadal pracovni neschopnost.

Uraz é. 2

Pfi manipulaci s technikou doslo k neumysinému najeti na nohu jiného zaméstnance,
a to v dusledku nedostateéného odhadu vzdalenosti mezi pracovniky. Uraz si
vyzadal pracovni neschopnost.

Uraz é. 3
Pfi manipulaci s technikou doslo k neumysinému najeti na nohu jiného zameéstnance
v prostoru pracovisté. Uraz si vyZzadal pracovni neschopnost.

Uraz ¢. 4

PFi vyskladnovani palety z lokace doSlo k narazu zaméstnance do ULD umisténého
za nim. Pfi nasledném rychlém otocCeni si zaméstnanec vykloubil rameno. Po
oSetfeni se zaméstnanec vratil k vykonu prace a uraz si nevyzadal pracovni
neschopnost.

Urazé.5

Pfi rozvazovani letecké palety doslo po uvolnéni fixacni sité k samovolnému uvolnéni
jednoho baliku, ktery nasledné dopad| hranou na nohu zaméstnance. Uraz si vyzadal
pracovni neschopnost.

Celkovy pocet ztracenych pracovnich dnu v disledku pracovnich urazu €inil 24 dnu.
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4. Analyza pfi€in pracovnich urazu

Na zakladé vyhodnoceni evidovanych pracovnich urazu za rok 2025 bylo zjisténo, ze
k urazim dochazelo zejména pfi manipulaci s manipulaéni technikou a pfi
manipulaci se zasilkami v provoznich prostorach.

Dva evidované pfipady souvisely s pohybem manipulaéni techniky na pracovisti, kdy
doslo k neumysinému kontaktu s jinym zaméstnancem. DalSi uraz vznikl pfi
manipulaci se zasilkami béhem rozvazovani letecké palety, kdy doslo k uvolnéni
baliku. Jeden pfipad souvisel s pohybem zaméstnance v prostoru pracovisté pfi
manipulaci s ULD jednotkou a jeden pfipad byl spojen s manipulaci pfi nakladce
zboZzi pomoci vysokozdvizného voziku.

Z hlediska charakteru Cinnosti Ize evidované urazy rozdélit nasledovné:

« manipulace s manipulaéni technikou — 3 pripady
« manipulace se zasilkami a leteckymi paletami — 1 pripad
e pohyb zaméstnance v prostoru manipulace s ULD - 1 pfipad

Nejcastéji zasazenou Casti téla byly dolIni konetiny zaméstnanc, coz souvisi
pfedevsSim s manipulaci s technikou a se zasilkami. V jednom pfipadé doslo ke
zranéni horni koncetiny a v jednom pfipadé k drobnému poranéni hlavy.

Z provedené analyzy nevyplyva systematicka zavada na technickém vybaveni
pracovisté. Urazy souvisely pfedevsim s charakterem vykonavané prace, zejména s
manipulaci s technikou, manipulaci se zasilkami a s pohybem zaméstnancu v
provoznich prostorach.

Vysledky analyzy jsou vyuzivany pfi nastavovani preventivnich opatfeni zamérenych
na zvySovani bezpec€nosti prace a na snizovani rizika vzniku pracovnich arazu.
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5. Ukazatele urazovosti

Pro vyhodnoceni urovné urazovosti byly pouzity zakladni statistické ukazatele
vztahujici po€et pracovnich urazd k po¢tu zameéstnancl a k celkovému poctu
odpracovanych hodin.

Cetnost pracovnich trazii na 100 zaméstnancti:

Cetnost = (podet pracovnich Urazd x 100) / pramérny poet zaméstnancd
Cetnost = (5 x 100) / 141 = 3,55

Cetnost pracovnich uraza ¢&ini 3,55 Grazu na 100 zaméstnanc.

Cetnost pracovnich trazii na 1 milion odpracovanych hodin:

Cetnost = (po&et pracovnich araz(i x 1 000 000) / poéet odpracovanych hodin
Cetnost = (5 x 1 000 000) / 231 314 = 21,6

Cetnost pracovnich urazu &ini 21,6 Grazu na jeden milion odpracovanych hodin.

Zavaznost pracovnich urazu:

Zavaznost = (pocet ztracenych pracovnich dnu / pocet odpracovanych hodin) x 1
000

Zavaznost = (24 /231 314) x 1 000 = 0,10

Zavaznost pracovnich urazl €ini 0,10 ztraceného pracovniho dne na 1 000
odpracovanych hodin.
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6. Prijata napravna a preventivni opatreni

Na zakladé vyhodnoceni jednotlivych pracovnich urazu byla pfijata nasledujici
napravna a preventivni opatreni:

Uraz é. 1
Zaméstnanec byl opétovné poucen o zasadach bezpecénosti prace pfi manipulaci s
technikou a pfi provadéni nakladky zbozi.

Urazé. 2

Zaméstnanec byl pou€en o zasadach bezpeéného pohybu a manipulace s
manipulacnimi prostfedky na pracovisti (MMP), zejména s ohledem na udrzovani
bezpecné vzdalenosti mezi pracovniky.

Uraz é. 3

Zameéstnanec byl poucen o zasadach bezpecné manipulace s manipulacnimi
prostfedky na pracovisti (MMP) a o nutnosti zvySené pozornosti pfi pohybu osob v
prostoru manipulace.

Urazé. 4

Zameéstnanec byl znovu poucen o zasadach bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci,
zejména o bezpecném pohybu v prostoru manipulace se zasilkami a ULD
jednotkami.

Urazé.5

Bylo provedeno pfipomenuti zasad bezpecné manipulace pfi rozvazovani leteckych
palet a pfi praci se zajistovacimi sitémi, s dlirazem na opatrny postup pfi uvolfiovani
zasilek.
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7. Porovnani s predchozim obdobim

Pro posouzeni vyvoje urazovosti bylo provedeno porovnani s pfedchozim rokem.

V roce 2024 bylo evidovano celkem 8 pracovnich urazl. V roce 2025 bylo evidovano
celkem 5 pracovnich uraz(.

Ve sledovaném obdobi tak doSlo k poklesu poctu pracovnich urazu o 3 pfipady.

Evidované pracovni urazy v roce 2024 zahrnovaly zejména drobna poranéni pfi
manipulaci se zasilkami a pfi pohybu na pracovisti, napfiklad:

fezné poranéni ukazovacku

uklouznuti s poranénim predlokti

zaklinéni nohy u cateringového vozidla a nasledny pad
narazeni zapésti

zakopnuti o obalovy material a pad

nahla bolest zad pfi manipulaci

pad rampy s poranénim ramene

Z porovnani vyplyva, ze v roce 2025 doslo k celkovému snizeni poc€tu pracovnich
urazui. Charakter urazu v obou letech odpovida typu vykonavanych ¢innosti, zejména
manipulaci se zasilkami, pohybu v provoznich prostorach a praci s manipulacni
technikou.

Vysledky tohoto porovnani budou vyuZity pfi dal§im planovani preventivnich opatfeni
v oblasti bezpecCnosti a ochrany zdravi pfi praci.

Graf 1: Porovnani poctu pracovnich urazu v letech 2024 a 2025:

Comparison of Workplace Injuries (2024 vs 2025)

Mumber of workplace injuries

2024 2025
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Pro dlouhodobé posouzeni vyvoje urazovosti byl zpracovan pirehled poctu
pracovnich urazu za poslednich Sest let.

Graf 2: Vyvoj poctu pracovnich urazi v letech 2020-2025:

Workplace Injuries Trend (Last 6 Years)

Number of workplace injuries

T T
2020 2021

T T
2022 2023
Year

T T
2024 2025

Z dlouhodobého prehledu vyplyva, ze pocet pracovnich uraza se v jednotlivych
letech pohybuje v rozmezi 3 az 8 pfipadu ro€né. V roce 2024 doslo k do¢asnému
zvySeni pocCtu evidovanych uraz(, zatimco v roce 2025 doSlo opét k poklesu na 5

evidovanych pfipadu.
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8. Zaver

V roce 2025 bylo v organizaci evidovano celkem 5 pracovnich urazl, z toho 3 urazy s
pracovni neschopnosti a 2 urazy bez pracovni neschopnosti. Celkovy pocet
ztracenych pracovnich dnu v disledku pracovnich urazu €inil 24 dnu.

Ve srovnani s rokem 2024, kdy bylo evidovano celkem 8 pracovnich uraz, doslo v
roce 2025 ke snizeni poctu pracovnich urazu o 3 pfipady. Tento vyvoj naznacuje
pozitivni trend v oblasti bezpe€nosti a ochrany zdravi pfi praci.

Z dlouhodobého pFehledu vyvoje pracovnich uraza v letech 2020-2025 vyplyva, ze
pocet evidovanych urazu se v jednotlivych letech pohybuje v rozmezi 3 az 8 pfipadu
ro¢né. Tyto hodnoty odpovidaji charakteru vykonavanych €innosti a provoznim
podminkam pracovisté.

Z provedené analyzy vyplyva, ze pracovni Urazy souvisely pfedevsim s manipulaci s
manipulaéni technikou, manipulaci se zasilkami a pohybem zaméstnancui v
provoznich prostorach.

Organizace bude i nadale vénovat zvySenou pozornost prevenci pracovnich urazd,
pravidelnému Skoleni zaméstnancu v oblasti bezpe&nosti a ochrany zdravi pfi praci a
prubéznému vyhodnocovani rizik na pracovisti s cilem minimalizovat moznost vzniku
pracovnich urazu.



